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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОТУРЬИНСК 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

от 13.12.2022 № 01-01/1424 

г. Краснотурьинск 

  

 

Об оказании содействия в обеспечении  адресной трудовой подготовки  

и трудоустройстве выпускников  государственного бюджетного  

общеобразовательного учреждения Свердловской области  

«Краснотурьинская  школа-интернат, реализующая адаптированные 

основные общеобразовательные программы» 

 

 

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», статьями 42, 79 Федерального закона  от 29.12.2012 № 273-ФЗ  

«Об образовании в Российской Федерации», письма Министерства образования 

Российской Федерации от 19.06.2003 № 27/2932-6, распоряжением 

Правительства Свердловской области от 14.03.2013 № 281-РП  

«Об утверждении комплекса мер, направленных на повышение эффективности 

реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов,  

на обеспечение доступности профессионального образования для инвалидов  

на территории Свердловской области, на 2013-2015 годы», статьей 6 Устава 

городского округа Краснотурьинск, утвержденного решением 

Краснотурьинской городской Думы от 23.06.2005 № 76, с целью 

совершенствования адресной трудовой подготовки и трудоустройства 

выпускников Государственного казенного общеобразовательного учреждения 

Свердловской области «Краснотурьинская школа-интернат, реализующая 

адаптированные основные общеобразовательные программы»  

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Оказать содействие в обеспечении адресной трудовой подготовки  

и трудоустройстве выпускников государственного бюджетного  

общеобразовательного учреждения Свердловской области  «Краснотурьинская  

школа-интернат, реализующая адаптированные основные общеобразовательные 

программы» .  



2. Создать рабочую группу по оказанию содействия в обеспечении  

адресной трудовой подготовки и трудоустройстве выпускников 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

Свердловской области  «Краснотурьинская  школа-интернат, реализующая 

адаптированные основные общеобразовательные программы» (прилагается).  

3. Определить базовыми предприятиями и организациями для трудовой 

подготовки выпускников государственного бюджетного  общеобразовательного 

учреждения Свердловской области  «Краснотурьинская  школа-интернат, 

реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы» 

3.1. Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая 

Жилищная Компания «Ресурс» (А.Ю. Пермяков) (по согласованию). 

3.2. Муниципальное унитарное предприятия «Управление коммунальным 

комплексом» (А.В. Волобуев) (по согласованию). 

3.3. Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая 

организация «ТеплоКомСервис» (М.М. Морозов) (по согласованию). 

3.4. Общество с ограниченной ответственностью «Квартал»  

(А.А. Игнатенко) (по согласованию). 

3.5. Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая 

Компания «Коммунальный стандарт» (Е.И. Бершауэр) (по согласованию). 

3.6. Муниципальные дошкольные общеобразовательные учреждения  

муниципального органа «Управление образования городского округа 

Краснотурьинск» (Е.К. Шрайнер). 

3.7. Государственное автономное учреждение здравоохранения 

Свердловской области «Краснотурьинская городская больница» (А.Н. Мальков) 

(по согласованию). 

4. Определить для трудовой подготовки выпускников государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Свердловской области  

«Краснотурьинская  школа-интернат, реализующая адаптированные основные 

общеобразовательные программы» рабочие места по следующим 

специальностям столяр-плотник; штукатур-маляр; дворник - дорожный  

рабочий; слесарь-сантехник; младший обслуживающий персонал; уборщик 

служебных помещений; подсобный рабочий кухни; помощник повара. 

5. Рекомендовать руководителям базовых предприятий и организаций 

5.1. Обеспечить условия для прохождения учениками государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Свердловской области  

«Краснотурьинская  школа-интернат, реализующая адаптированные основные 

общеобразовательные программы» практических занятий (трудовой практики) 

по специальностям, указанным в пункте 3 настоящего постановления. 

5.2. Предусмотреть квотирование рабочих мест для трудоустройства 

выпускников государственного бюджетного  общеобразовательного учреждения 

Свердловской области «Краснотурьинская школа-интернат, реализующая 

адаптированные основные общеобразовательные программы», успешно 

сдавших квалифицированные экзамены по специальностям, указанным в пункте 

3 настоящего постановления. 



6.  Считать утратившим силу постановление Главы городского округа 

Краснотурьинск Свердловской области от 12.01.2018 № 1 «Об адресной 

трудовой подготовке и трудоустройстве выпускников Государственного 

казенного общеобразовательного учреждения Свердловской области 

«Краснотурьинская специальная (коррекционная) общеобразовательная  

школа-интернат для обучающихся воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья № 6». 

7. Разместить настоящее постановление на официальном сайте 

Администрации городского округа Краснотурьинск. 

8.     Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой. 

 

 

Глава городского округа               А.Ю. Устинов 



01-01/1424 

Приложение 
к постановлению Главы городского  

округа Краснотурьинск  

от 13.12.2022 № 01-01/1424 

«Об оказании содействия в обеспечении  

адресной трудовой подготовки  

и трудоустройстве выпускников 

государственного бюджетного  

общеобразовательного учреждения 

Свердловской области «Краснотурьинская  

школа-интернат, реализующая 

адаптированные основные 

общеобразовательные программы» 

 

 

Рабочая группа по оказанию содействия в обеспечении  адресной трудовой  

подготовки и трудоустройстве выпускников  государственного 

бюджетного  общеобразовательного учреждения Свердловской области  

«Краснотурьинская  школа-интернат, реализующая адаптированные 

основные общеобразовательные программы» 

 

А.Ю. Устинов - руководитель рабочей группы, Глава городского 

округа Краснотурьинск; 

Е.К. Шрайнер - заместитель руководителя рабочей группы, 

начальник муниципального органа «Управление  

образования городского округа Краснотурьинск»; 

члены рабочей группы 

М.С. Букреева - начальник управления социальной политики 

Министерства социальной политики Свердловской 

области № 15 (по согласованию); 

Н.А. Ветчинникова - директор Государственного бюджетного 

образовательного учреждение среднего 

профессионального образования Свердловской 

области «Краснотурьинский политехникум»  

(по согласованию); 

О.Г. Иванова - директор Государственного казенного учреждения  

службы занятости  населения Свердловской 

области «Краснотурьинский центр занятости  

(по согласованию);    

А.В. Катаев - заместитель Главы Администрации городского 

округа Краснотурьинск; 

А.Н. Мальков - главный врач Государственного автономного  

учреждения здравоохранения Свердловской области  

«Краснотурьинская городская больница    

(по согласованию); 



Е.С. Мальцева - директор государственного бюджетного  

общеобразовательного учреждения Свердловской 

области «Краснотурьинская школа – интернат, 

реализующая адаптированные основные 

общеобразовательные программы» (по согласованию). 

 

 


